
 
              

 

 

 

 

Ocena stosowania Zasad Ładu Korporacyjnego 

 

 

Na podstawie Zasad Ładu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych 

wydanych przez Komisję Nadzoru Finansowego Rada Nadzorcza Banku 

przeprowadziła ocenę przestrzegania zasad ładu korporacyjnego oraz ocenę 

przestrzegania Polityki wynagradzania pracowników, których działalność 

zawodowa ma istotny wpływ na profil ryzyka Banku Spółdzielczego w Sokółce.  

Rada Nadzorcza stwierdza, iż w 2020 roku Bank przestrzegał wszystkich 

obowiązujących Bank norm zawartych w Zasadach  Ładu Korporacyjnego. Bank 

dążył do zapewnienia jak największej transparentności swoich działań, należytej 

jakości komunikacji z klientami oraz ochrony praw udziałowców, także w 

obszarach nieregulowanych przepisami prawa.  

Postanowienia Zasad Ładu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych, 

wprowadzonych Uchwałą nr 218/2014 Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 22 

lipca 2014 r., które zgodnie z zasadą proporcjonalności, w ocenie Banku nie 

stosują się do Banku lub stosowane są w zmodyfikowanej postaci zostały 

określone w wydanym przez Zarząd i udostępnionym na stronie internetowej 

Banku Oświadczeniu o stosowaniu Zasad Ładu Korporacyjnego dla instytucji 

nadzorowanych.  

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia przestrzeganie przez Bank Zasad Ładu 

Korporacyjnego. 

 

Sokółka, maj 2021 r. 

 

          Rada Nadzorcza 

Banku Spółdzielczego w Sokółce  

 

 


